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EDITORIAL

“BONNE ET HEUREUSE ANNEE 2014. QUE LA NOUVELLE ANNEE
VOUS APPORTE BONHEUR. PROSPERITE ET BEAUCOUP DE
REUSSITE DANS TOUTES VOS ENTREPRISES ET QU’IL EN SOIT DE
MEME POUR TOUTES VOS FAMILLES AINSI QU’A TOUS CEUX
QUI VOUS SONT CHERS”’

Telle est la formule sacrée et consacrée, la formule fétiche, ce en quoi se
résument 1’essentiel et le plus pur des souhaits croisés des humains au début
de chaque année. Ces paroles rituelles font naitre 1’espoir au cceur de tout un
chacun qui, des lors, se met dans I’expectative. A son tour et de fagon
spontanée il fait connaitre, en retour, sa pensée, son sentiment a son
interlocuteur en ces termes, * QU’IL EN SOIT DE MEME POUR VOUS”’.
I1 s’en suit parfois des embrassades cordiales sous-tendues par d’autres
paroles plus aimables.

Tous les ressortissants de Bonapriso sont d’une méme souche, ils
doivent de ce fait saisir I’occasion de la nouvelle année pour annuler toutes
leurs mésententes qui, comme des braises latentes couvées sournoisement
dans les cendres, attendent une circonstance favorable pour provoquer un
incendie.

Le début de toute année est consacré aux VEEUX LES MEILLEURS,
les notre, a " BOLO BA BONAPRISO’’ viennent a propos pour éliminer
toute attitude séparatiste dans notre collectivité. Nous devons trouver des
voies et moyens pour nous faciliter la gestion des enjeux d’une Bonne
Education au Développement, de la compréhension et de 1’analyse objective
du MONDE.

Etant tous issus d’une méme souche, notre devoir est de réveiller
notre coparentalité contre vents et marées, s’il le faut, le Chef de notre
collectivité, aidé par ses proches collaborateurs a déja actionné le mécanisme
de déclanchement du réveil de cette COPARENTALITE grace aux
AGAPES FRATERNELLES de juin 2009 et 2012, ou tous les ressortissants
et apparentés de BONAPRISO étaient conviés, ainsi que d’autres invités.

En 2012, le Chef de notre collectivité avait rendu visite a chacune des
grandes familles composantes de BONAPRISO .Cette initiative a été
accueillie favorablement. Nous souhaitons que cela se renouvelle encore,
cette nouvelle année 2014.

Ou alors que le Chef convoque une fois par semestre, une réunion de
concertation ou tout le monde sera convié. Ce sera une occasion pour le Chef
de présenter ses objectifs prioritaires et d’aborder ses nouvelles orientations,
ce qui profitera a tout un chacun.

Alors BONNE ANNEE 2014 A TOUS “° MBUE ........ MBUE”’

La Rédaction
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MYANGO MA MBOA BONAPRISO

................ MBUE ! ©

Ben byala di ma senga mo, ngedi na ngedi te, ke mbu
mu poi o s, mu pepe mwe o botea . MAKOM,
BEKOLONGONE, to MBIA, ban ba ndogamen te
wouma, o ma senga nde: > A Tete, mbu ma bwam”’
tete pe a malabe na > Mu be pe bwam na oa, nika mene
pe na mbia mongo mwese’’.

Biso 0 BONAPRISO le nde owa o tomse mbu
ma kwan, na nje yese mutano mu nengele biso, o bwam
to o bobe.

Mbu ma 2013, musita biso BONAPRISO bobe
jita, o bebotedi. Ka Kolongone Mwaned’asu a somele
biso mbu mwa bwam, o mitin o baise no onola nika,
Bema ba BONAPRISO jita, be tombi mbwam.

O su la mun mbu ma 2013, nde BONAPRISO
ba kom nd misodi jita ; kwedi itimbi o dingele biso.
mamboa mese ma kom misodi, nde jita pe so.

Dibotedi nde na Bon’EKAMBI, kwedi itanu (5);
BONANTEPE, kwedi mutoba (6); BONABELONE,
kwedi inei (4), BONANGANG, kwedi po (1), yin ndutu
I sambi BONASIKE.

O musongi mwasu, ponda po di dimbedi kwedi
iwo, nde yin dikikino ye jita, di baise so na, nga Loba
mo a dimbedi nde biso e? O lomeya biso yin ndutu yese
e?

Mongele ma LOBA, to moto a si bi 6; Ponda pd,
LOBA a puli nde na disontane na m6 nde a kwe bema
bese, 0 malonge masu. Di ma kwala so nde na, oa a
LOBA, ebolang ka ponda bwam bongo.

Mbu ma 2013 mu boi, tatan di mingea o mbu ma
2014, mo pe mu mende nde o tombea biso neni e? To

moto a titina a kwala to lambo, mé LOBA nde a bi, mo
pe nde a ma ndomse mbema bese.

Kana o bebotedi ba mbu, moto te a ben no
mongele o mulema, nde a Kane pe LOBA na nika ebe,
mo nde biso o BONAPRISO, dimakwane mo LOBA na
a bateye biso JALATANE o teten’a Bana ba
BONAPRISO, nde di JALATANE dibe nde 0o MBALE,
ka neni NGONDO e¢ baise no, ema pula no pe.

Diben te JALATANE, esibe MBALE, nika ne
nde ewolo, MBALE iie pete o teten’a DIWANIJE, nika
pe fie nde owolo. Edoli so na di JALATANE o teten’a
Bana ba BONAPRISO di dangnwane pe MBALE, nika
nde emende bole na mboa BONAPRISO e dangwe
mbwam.

O “BOLO BA BONAPRISO’’ N° 017 Janvier
2011, di kwalane bino na : ©° MBALE E NONGE
BOJA’’, losi sengane biso. Di mala so nde o weni
yetena disi ben MBALE o teten’asu e ?

Ponda Mwaned’asu a pepele no miebe mitanu
ma BONAPRISO, muebe te mulangwedi mo mbale
tengene dibato, esukulu, na njai fie o Bonapriso ; nika
nde eboli Mwanedi ombwedino be bema, tata motote e
muiienge. Ni mbale esi wusa te be ke Muanedi a wusa
bola nje a boli no e ? Tatan, bato bese be munenge.

Mbu ma 2014, so mun. DI JALATANE na
MBALE nde ba be ebongo’asu ya londo. O mun mbu,
LOBA pe a mende o londe mpuli m’asu.

Mboko ma Mvango

ACTUALITES

LA CHEFFERIE DE BONAPRISO AU SERVICE DE SA JEUNESSE
Les jeunes de notre communauté se sont toujours posés la  éducatives et d’orientation organisées par cette derni¢re aux fins de

question de savoir * ce que fait la chefferie pour sa jeunesse’’, ce
qui est 1égitime. Mais il est bon de savoir que la chefferie n’est pas

rendre apte sa jeunesse au marché de 1’emploi.

Chers (es) jeunes de notre collectivité, I’heure est donc

une entreprise, encore moins un centre de recrutement pour jeune a venue de nous rapprocher de la chefferie afin qu’ensemble nous

la recherche d’emploi.
Vous jeunes devez plutot vous servir de cet instrument

barrions la route a tous les fléaux liés a 1°oisiveté que nous
connaissons. Cessons de nous poser la question ‘’qu’est-ce que la

qu’est la chefferie pour faciliter les rapports de votre intégration en chefferie fait pour sa jeunesse ?”’.

milieu socioprofessionnel.

11 est bien plus facile de dire *’je veux travailler’’,
“’trouvez moi du travail’’, mais il faudra déja avoir une formation
adéquate et étre capable de monter un dossier qui pourra faciliter,
s’il y’a lieu votre intégration au sein d’une entreprise. Ainsi donc
nous aurons facilement les éléments de réponse a la question
’qu’est ce que vous savez faire ?°’. Question qui revient en
permanence quand on est en face d’un potentiel employeur.

Il ne peut en étre autrement car la jeunesse d’aujourd’hui
représente 1’avenir de demain.

Voici le moment de se mobiliser comme un seul homme

pour qu’ensemble nous puissions lutter contre la pauvreté qui est
non seulement un des principaux fléaux du millénaire pour le
développement (OMD) mais aussi le cheval de bataille de notre
Chef ; sa majesté Pierre NTHEPE.

Jonathan EPOUPA KINGUE

EMPLOIS JEUNES

Chers jeunes,*Vous étes a la recherche d’un emploi, vous avez des
difficultés car cest pas facile : pour vous aider, nous vous donnons

C’est pour cette raison que nous langons un appel a tous les les noms de quelques cabinets de recrutement et de formation.

jeunes de notre collectivité de se rapprocher de la chefferie qui ne
cesse de multiplier des initiatives pour ’intégration de sa jeunesse
en milieu socioprofessionnel, et aussi d’assister aux réunions
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En effet la meilleure fagon de trouver un emploi, c’est d’explorer
toutes les pistes qui peuvent conduire a ces emplois, une de ces
pistes ce sont les cabinets de recrutement. En voici quelques noms :
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LE FOND NATIONAL DE I’EMPLOI : situé en face du lycée
techniques de Douala KOUMASSI : offre d’emploi-Placement-
Formation

EMPLOI SERVICE : Tel : 334298 91/3342 71 75 :situé a la
nouvelle route BONADIBONG.

CAPITAL R.H : Tel ;3343 87 11/99 45 86 03 ; situé a
BONANIJO : rue SUFFRAN(IMMEUBLE EX ONCPB)

ERG INTERIM : Tel : 33 43 1520/ 99 38 51 03

CIBLE R.H EMPLOI: Tel: 33 43 88 88/ 33 42 71 09 situ¢ a
Akwal396, rue Dubois de Saligny

ADRH APAVE : Tel : 33 42 96 12/99 89 09 29/ 77 50 07 61 situé
a Akwa 1174 Boulevard du président AMADOU AHIDJO
EUROPE-AFRIQUE INTERIM S.A : Tel : 33 42 21 22 Akwa,
Immeuble SOCAR, 668 rue Pasteur LOTTIN SAME
CAMPOWER : Tel : 33 42 86 91 Situ¢ a BONAPRISO, Avenue
du Général de GAULLE

NOS ENFANTS ONT DU MERITE

CONSECRATION PROFESSIONNELLE

e . Mme NGANDO MOUKALLA, née JEMBE
EBEISSE Louise de Bon’Ethe, BONANTEPE a regu
la médaille d’honneur de travail en vermeil, le
vendredi 29 Novembre 2013 de la par de son
employeur SOCATRAL du groupe ALUCAM. La
cérémonie de remise a eu lieu a EDEA.

e . Mr Saint Paul MOUDOUROU DJEMBE, mulalo de
Bon’Ethe, BONANTEPE a recu la médaille
d’honneur du Travail en Vermeil le vendredi 29
Novembre 2013 de la part de son employeur
ALUCAM.

K.D.A ARBRE DE NOEL 2013

Le Samedi 21 Décembre 2013, I’association K.D.A.
(Koumassi Development Association) a organis¢ I’arbre de noél
2013 pour les enfants de Koumassi et alentours.

C’est la 4°™ fois que cette féte est organisée. Cette fois, le
site choisi était les installations de 1’école MISSIPO MONNEY
BERNARD a Koumassi.

Tout commence & 16h45 par le mot de bienvenue dit par
Mr NJOH DICKA, il laisse ensuite la place au président de cette
association, le nommé NJAI MONNEY EBENEZER.

Dans ses propos, le président demande d’observer une
minute de silence en ’honneur d’un de leurs membres décédé au
mois de novembre 2013, il s’agit de Mr EKWE NARCISSE dit
“LARREY-ESSAS MEN"’.

Le Président continue ainsi :

“’C’est la quatriéme fois que le K.D.A. organise cet
éveénement, pour moi, ¢’est mission accomplie pour ce bureau qui
arrive en fin de mandat ; Nous avons tenu le coup, par rapport a
plusieurs autres associations qui ont disparu.

K.D.A. vit et participe a la vie du quartier, voila pourquoi
le K.D.A. s’est joint a d’autres associations pour lutter contre
I’insécurité dans le quartier ; a cause de cette insécurité, les parents
doivent étre trés vigilants envers leurs progénitures.

Le Président adresse ensuite ses remerciements aux
sponsors qui ont apporté leur concours :

-KOTIRE RODAL, ARNO, CPP, “TONTO TONTON"’

Il y’avait plus d’une centaines d’enfants qui ont été
heureux de passer quelques heures dans la joie en mangeant, en
buvant, en s’amusant avec récits, des ballets, des jeux, et la
présence des artistes de renom qui ont ajouté quelque chose a la
réussite de cette féte.

La Rédaction.
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NECROLOGIE

Avec regrets, nous vous annongons les déces de :

& Mr BOLLANGA EBIMBE AUGUSTIN “ROMULUS”’
mulalo de BonaSosso, Bona Belone, décédé le 04 Novembre
2013 a I’age de 76 ans.

#Mr EKWE NARCISSE © LARREY. ESSASMEN”’ de Bona
Lemba Boba, Bon’Ekambi, décédé au mois de novembre 2013 a
I’age de 56 ans.

&Mr LOBE ENOUMEDI DAVID ALAIN de Bona Dooh,
Bona Belone, décédé le 20 novembre 2013 a I’dge de 47 ans.
&Mme Veuve DOUALLA KOUHO ESTHER, veuve de feu
KOUHO MAMBINGO de Bon’Ethe, Bona Ntepe, décédée le 30
Novembre 2013 a I’age de 64 ans.

&Mr JOSS MOUDOUMBOU SAMUEL LUCIEN
BENJAMIN de BONA BELONE BA DOOH décédé le 27
Novembre 2013 a I’hopital Général de Douala a 1’age de 52 ans.
&#Mme Veuve MBASSA, née ETONDE PATRICE, mulalo de
Bon’Ethe, BonaNteppe, décédé a I’age de 87 ans .

&Mr MWESSE BILLE ISAAC “FOURGON JOSS’’ de Bona
Lobe Priso, Bon’Ekambi, décédé le 09 décembre 2013 a I’age de
95 ans.

&Mr MBASSA MOUKOKO MAURICE “BAILLYS”,
muladi de Bon(Ethe, BonaNteppe, décédé le 17 décembre 2013
de suite de maladie a 1I’age de 57 ans, c¢’était un fils de Mme
MBASSA, née ETONDE PATRICE.

&Mme Veuve KOTTO EDIMO, née SEH ERNESTINE
JEANNE de BonaSeh, BonaNteppe, décédée a 1’age de 64 ans.
#Mme KONGO JIPE REGINE, veuve de M MBONGUE
MONNY OSCAR, de Bona Loba Bona, Bon’Ekambi décédée le
18 décembre 2013 a I’age de 70 ans.

&#Mme ENANGUE EBANDA CATHERINE, veuve
MBONGUE DOOH JEAN de Bonangan a Tobo, Bonanagan a
Makongo, décédée le 15 décembre 2013 a I’age de 79 ans.
#Mme DIPPAH CHRISTIAN, née EBENYE DIKONGUE de
Bon’Ewonde, BonaNteppe décédée en janvier 2014.

&Mr MBAPPE JOEL MIRAT, de Bona Tanga, Bn’Ekambi
décédé en janvier 2014 a ’age de 50 ans.

&Mr SILIKI KOULLA David, de Bona Munjonge,
BonaNteppe décédé le 18 décembre 2013 a I’age de 75 ans.
#Mme NGUEA HILDEGARDE VIRGINIE, de Bon’Ekambi
décédé le 13 janvier 2014 a I’age de 47 ans.

&#Mr MOUANGUE EMMANUEL, dit “PAPA BLACKY, tout
nie’” mulalo de Bonapriso décédé le 23 décembre 2013 a I’age de
82 ans.

#Mme EBOA SOSSO, née BWAME TITTI Elise °SITA
MAMI”’ de BonaSosso, Bona Belone, décédée en décembre
2013 a I’age de 69 ans.

&Mr DOUMBE SAMUEL, mulalo de BonaNgan a Tobo, Bona
Ngan a Makongo décédé a I’age de 96 ans.

&#Mme ESSAWE EPESSE Emilienne, ¢pouse ESSOMBE
EDIMO de Bon’Elimbi, BonaNtepe décédée le 25 aolit 2013 a
I’age de 71 ans.

&Mr PRISO Jean Aimé de Bona Lobe Priso, Bon’Ekambi
décédé le 24 septembre 2013 a I’age de 50 ans.

Nos condoléances a toutes les familles attristées



ANNONCES

oo Déces

Mme veuve EDIMO NDOUMBE ROSE, de Bona Dooh,
Bona Belone annonce le décés de son époux Mr ASSANJI
Thomas, décés survenu le 28 Novembre 2013 a 1’dge de 54 ans.

oo Funérailles

Les funérailles de Madame LANGO, née ENDALLE
BEBE THERESE de Bona Lobe Priso, Bon’Ekambi ont eu lieu le
27 octobre 2013 a I’Eglise du centenaire ; elle était décédée le 22
Octobre 2011.

Tel 96 77 59 00/76 06 97 24,
manbingo.manbingo@yahoo.fr.

REMUONS NOS MENINGES

I Réponses aux questions du jeu N° 27 & 28

a) Ces messieurs ont assuré la régence a Bonapriso, ils
appartenaient aux Familles suivantes :

oo Mariage DICKA MONNEY GASTON BON’EKAMBI

Nous avons le plaisir de vous faire part du mariage de NELLE EKOTTO HECTOR ~ BONA SIKE
MOUDIO ETROUKAN MOISE de Bon’A Lembe Bona, SHE ENDENE BONANTEPE
Bon’Ekambi avec Mlle NTONE Louise de BONAPORE, Bona ~ ETAME DOOH JOSS BONABELONE

Sobende, Bona Ndolo, le samedi 03 AOUT 2013 a la mairie de
Douala 5°, Bonamoussadi.

b) Slogan de ralliement (KEMSE)

BONANTEPE: “NTEPE A BOBI, NDE NGINA O BEBOLO”’

COIN SANTE
LE CANCER DU SEIN

Les cancers sont des maladies graves, responsables de plusieurs
déces chaque année ; les plus fréquents sont : le cancer du col de ’utérus, le
cancer du sein, de la PROSTATE, du TUBE DIGESTIF, des VOIES
respiratoires, de 'OVAIRE...

Un cancer apparait quand il y’a une prolifération anormale et
désordonnés des cellules dans 1’organisme.

Parmi tous ces cancers, il y’a le CANCER DU SEIN : il 1)
progresse en Afrique Subsaharienne de maniére préoccupante ; chaque
année, au mois d’octobre, des actions de sensibilisation pour lutter contre
ce cancer sont organisées dans le monde. Voila pourquoi le mois d’octobre
est surnommé ’OCTOBRE ROSE”’.

La proportion des femmes qui sont atteintes de cancer avoisine

60% en Afrique, ceci du fait d’un diagnostic tardif et aussi d’un traitement
inadapté.

La méconnaissance de la maladie et de ses symptdmes, les délais 2)
de prise en charge, la pénurie de traitement, le manque de compétence
locales et le silence des femmes, qui souvent, redoutent d’étre mises au
banc de la société, expliquent également ce fort taux de mortalité sur le
continent.

Ce cancer est plus fréquent a partir de 40 ans, et prés de 72% de
femmes qui succombent a cette maladie vivent dans un pays en voie de
développement. Ce taux risque d’augmenter dans les prochaines années
sous ’effet des facteurs aggravantes tels que le tabagisme, la pollution, et 4)
I’alimentation déséquilibrée.

En Afrique ; le cancer du sein n’est pas souvent diagnostiqué
avant qu’il ait atteint le stade 4, lorsqu’il est devenu incurable; un
diagnostic au stade 3, avant qu’il ne se propage dans d’autres organes
permettrait d’accroitre 1’espérance de vie de 30%.

La Iutte contre le cancer du sein comprend 1’éducation, et le

3)

dépistage précoce, car a ce stade la guérison est certaine.
Le dépistage consiste a examiner le sein afin de découvrir le .
moindre signe pouvant évoquer la maladie, pour celail y’a :
- LaPALPATION réguliére du sein.
- La MAMMOGRAPHIE et "TECOGRAPHIE MAMMAIRE

JA. N°2754 ¢
ADRESSE UTILES .
- Pour tous vos problémes de Menuiserie
(bois et métallique), bien vouloir .
contacter :
Mr ALFRED MAMBINGO
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BON’EKAMBI: ©° EKAMB’A PRISO, A BOKT”’
BONABELONE: © WEN TE NA, BELONE BA DOOH”’
BONASIKE: RIEN (To Lambo)

BONANGANG: RIEN (To Lambo)

IT Questions du jeu N° 29

2014, année de la coupe du monde de Football °COPA DEL
MUNDO’’ au Brésil

Donnez le nom du premier pays d’Afrique a participer
a une coupe du Monde de Football et en quelle année ?

ZAIRE ? 1930 ?
CAMEROUN ? 1934 ?
EGYPTE ? 1938 ?
MAROC ? 1942 ?
AFRIQUE DU SUD ? 1946 ?

Le Brésil a déja perdu une Finale de coupe du Monde
de Football, ¢’était en quelle année et qui était son
vainqueur ?

1934 — 1946 — 1950 — 1960 et ARGENTINE - ITALIE —
URUGUAY - ALLEMAGNE ?

A partir de quelle année dans une coupe du Monde de
Football parle-t-on de “’deuxiéme tour’’ ?

Donnez le Nom du créateur de la Coupe du Monde de
Football :

Jules JOFFRIN — Jules CESAR — Jules RIMET — Jules
PIQUET - Jules MONET

Réponses dans notre prochain numéro ;

III HUMOUR
DIFFICILE A DIRE

Femme : - Alors Docteur, qu’est-ce que j’ai ?

Docteur : - Heu....... Madame, c’est trés difficile a dire
Femme : - Docteur, je suis préte a entendre le pire !
dites-moi la vérité

Docteur : - Vous savez Madame, c’est vraiment tres
difficile a dire.

Femme : - Tant pis, Docteur, je veux savoir La vérité,
dites moi tout.

Docteur : - He bien Madame, vous avez une
HYPERSTRO..... non, une HYPOSTERONI....... Non
une HYPSTOTERA....HYPESTATO... oh ! Merde, je
vous avais dit que c’était difficile a dire.
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